
PLAN STRATÉGIQUE 
2026-2029

rsa-ab.ca

LA SANTÉ EN FRANÇAIS :  
L’affaire de tout le monde!



ORIENTATIONS ET OBJECTIFS STRATÉGIQUES

VALEURS

VISION 

Leadership
Notre leadership s’incarne dans 
une démarche proactive et 
collaborative : nous créons des 
solutions durables, adaptées à 
la santé en français, grâce à des 
partenariats solides avec les 
communautés, les institutions 
de formation, les gestionnaires 
et professionnels de la santé 
et les décideurs politiques. 
Ensemble, nous répondons 
mieux aux besoins des 
francophones de la province.

Inclusion
Nous favorisons un espace 
où chacun peut s’exprimer et 
contribuer au développement 
de notre réseau. En valorisant 
les idées, les expériences et 
les parcours de tous, nous 
avançons ensemble pour bâtir 
un réseau de santé solidaire et 
connecté.

Innovation
Nous explorons des idées 
novatrices et créatives pour 
transformer les défis en 
solutions concrètes.

Redevabilité
Nous assumons nos 
engagements avec 
transparence et intégrité, 
utilisons nos ressources 
de façon responsable et 
répondons de nos choix.

Équité
Nous favorisons un accès 
équitable et sécuritaire aux 
services de santé en français, 
adaptés aux réalités régionales 
et aux besoins divers des 
francophones. Nous travaillons 
à réduire les obstacles  
à l’accès aux services en 
français.

Orientation 1 
Renforcer les partenariats

Orientation 2  
Favoriser les initiatives innovantes

Orientation 3  
Développer des stratégies  
d’accès aux services

Orientation 4  
Accroître la visibilité

MISSION 

Rassembler les francophones de l’Alberta afin de collaborer avec les acteurs de la santé. 
Grâce à des partenariats solides, nous renforçons l’accès équitable et sécuritaire aux soins en 
français dans toute la province.

Vivre sa santé en français  
en Alberta.
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Le Réseau santé Alberta poursuit son rôle rassembleur 

en consolidant les partenariats essentiels à l’avancement 

de l’accès aux services de santé en français dans la 

province. Son objectif consiste à établir des relations 

stables, évidentes et durables avec les parties prenantes 

clés, ce qui contribue à accroître notre impact et à 

optimiser nos collaborations.

Pour y parvenir, le RSA entend avoir une présence 

importante dans les espaces publics pour faire valoir les 

priorités des francophones en matière de soins de santé 

et d’encourager leur intégration dans les politiques 

provinciales. En cultivant un dialogue continu, le RSA 

participe de manière significative à la planification et à 

l’évolution de l’accès aux services de santé en français. 

En parallèle, le renforcement des réseaux de 

professionnels de la santé constitue un pilier central du 

RSA car il favorise la mobilisation, la collaboration et 

l’adoption d’une offre active en français. En soutenant 

les professionnels et les étudiants, l’organisation 

cherche à bâtir une communauté de pratique solide qui 

améliorera l’accès, la qualité et la sécurité des services 

pour les francophones. 

Aussi, le RSA veut épauler les institutions et les 

programmes de formation en santé. En travaillant 

avec les établissements postsecondaires et les 

centres de formation, le RSA appuie les occasions de 

développement qui sont essentielles au recrutement et 

à la rétention de futurs professionnels capables de servir 

les communautés francophones de l’Alberta en santé.

Grâce à des collaborations d’envergure, le RSA forge 

des alliances stratégiques qui l’aident à innover dans 

la quête de solutions durables. En unissant ses forces 

avec des acteurs capables d’ajouter à ses méthodes ou 

à faire front commun dans des dossiers d’importance, 

l’organisation accélère son apprentissage et transforme 

son impact en actions mesurables.

Pour atteindre ses visées,  
le RSA mènera les  
stratégies suivantes :

1.1 	Augmenter l’influence 
auprès des décideurs 
politiques.

1.2	Soutenir les réseaux de 
professionnels de la santé.

1.3	Appuyer les institutions 
et les programmes de 
formation en santé.

1.4 	Forger des alliances 
stratégiques.

Orientation 1  

Renforcer les partenariats



Le Réseau santé Alberta utilise des approches 

innovantes pour répondre aux besoins des 

francophones et anticipe les transformations qui 

influencent l’accès, la qualité et la sécurité des services 

de santé en français. Dans un paysage en constante 

évolution technologique et dans un système de santé en 

pleine mutation, le RSA se positionne comme une force 

dynamique qui intègre des mesures avant-gardistes. 

Dans cette optique, il faut examiner les possibilités 

qu’offre l’intelligence artificielle, tout en maintenant 

un esprit critique, éthique et responsable face aux 

stratégies qu’elle apporte.

Par ailleurs, le RSA établit des liens plus étroits avec 

des centres d’expertise provinciaux et nationaux. Cela 

permet de partager ses connaissances, de profiter de 

ressources spécialisées et de trouver des solutions 

adaptées au contexte albertain. Le RSA s’entoure de 

partenaires qui soutient l’innovation tout en reflétant les 

réalités des communautés francophones.

Pour rester à la pointe et demeurer à l’avant-garde, le 

RSA analyse en continu les avancées technologiques. 

Cet effort permet de repérer les tendances émergentes 

ainsi que les outils qui améliorent l’accès aux services en 

français.

De plus, l’organisation maintient un savoir-faire afin 

d’exercer un leadership francophone en situation 

minoritaire efficace dans le domaine de la santé.

Pour atteindre ses visées,  
le RSA mènera les  
stratégies suivantes :

2.1	 Explorer les possibilités 
offertes par l’intelligence 
artificielle.

2.2	 Tisser des liens avec  
des centres d’expertise.

2.3	 Veiller sur les avancées 
technologiques.

2.4	Rester à l’affût des 
changements dans les 
domaines de la santé.

Orientation 2  

Favoriser les initiatives innovantes
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Le Réseau santé Alberta œuvre à améliorer l’accès 

aux services de santé en français en déployant des 

stratégies concrètes et adaptées aux réalités des 

francophones de la province. Pour une présence accrue 

du français à chaque étape du parcours de soins, le 

RSA soutient à la fois les professionnels qui offrent ces 

services et celles et ceux qui en dépendent.

Pour atteindre cet objectif, l’organisation accompagne 

les professionnels et les étudiants dans la prestation de 

services en français. Cet accompagnement peut prendre 

la forme d’outils, de formations ou d’initiatives visant à 

renforcer la confiance, la compétence linguistique et la 

capacité de fournir des services de qualité en français. 

En agissant directement en appui à la main-d’œuvre, 

le RSA contribue à une offre active plus visible et 

accessible.

Par ailleurs, le RSA travaille à des solutions facilitant la 

prise de rendez-vous en français. Ces solutions peuvent 

inclure des répertoires de professionnels francophones 

ou des contenus numériques accessibles et largement 

distribués. Elles visent à simplifier l’accès, réduire les 

barrières linguistiques et améliorer la navigation dans le 

système de santé.

Enfin, l’organisation met en place des structures pour 

connecter les usagers et les prestataires. En collaborant 

avec les établissements, les réseaux locaux et les 

professionnels, le RSA souhaite créer des modèles de 

liaison efficaces qui offrent l’occasion aux francophones 

d’être rapidement orientés vers des services en français. 

Pour atteindre ses visées,  
le RSA mènera les  
stratégies suivantes :

3.1 	Accompagner les 
professionnels et étudiants 
dans la prestation de 
services en français.

3.2 	Mettre en place des 
solutions facilitant la prise 
de rendez-vous.

3.3 	Créer une approche 
concertée pour connecter 
les usagers et les 
prestataires de services.

Orientation 3  

Développer des stratégies  
d’accès aux services
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Le Réseau santé Alberta affirme sa présence à 

travers des campagnes de communication, des 

collaborations ciblées, des initiatives en ligne et des 

interventions communautaires. La promotion met en 

valeur l’importance d’une offre de soins en français de 

qualité et les bénéfices concrets qu’elle apporte aux 

francophones.

Ces initiatives visent à accroître la visibilité des outils 

disponibles, à stimuler l’offre et la demande active et à 

consolider la place de la francophonie dans le système 

de santé en Alberta. Cette orientation vise à rendre 

le RSA reconnu et influent auprès des partenaires 

communautaires, des professionnels, des gestionnaires 

de la santé, des institutions de formation et des 

décideurs politiques.

Dans cette perspective, le RSA continue à enrichir ses 

plateformes de ressources en français afin de faciliter 

l’accès d’information fiable et adaptée. Ces ressources 

servent également de repères pour les professionnels 

et les usagers cherchant à mieux naviguer dans le 

système de santé. 

Par ailleurs, le RSA maintient sa présence active 

aux événements, réseaux et rencontres d’envergure. 

Une participation dynamique ouvre la porte à de 

vraies collaborations et place les enjeux de santé 

francophones au cœur des discussions. Enfin, 

l’organisation affirme son leadership en adoptant un 

rôle proactif dans les réflexions, projets et initiatives 

liées à la santé francophone. Le RSA cherche à orienter 

les priorités, à influer sur les décisions et à promouvoir 

une vision forte et cohérente pour l’avenir des services 

en français en Alberta.

Pour atteindre ses visées,  
le RSA mènera les  
stratégies suivantes :

4.1 	Élargir une banque de 
ressources en santé en 
français.

4.2 	Accroître la promotion 
de la santé en français 
auprès du public et des 
partenaires.

4.3 	Solidifier la présence 
et la participation aux 
événements et réseaux 
professionnels.

4.4 	Affirmer le leadership 
en matière de santé en 
français.

Orientation 4  

Accroître la visibilité
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Administration 
8627, rue Marie-Anne-Gaboury, suite 304
Edmonton, Alberta T6C 3N1 
780-466-9816  |  info@rsa-ab.ca

@rsaAlberta

rsa-ab.ca
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