
 

  

 

 

Bilan de l’année 2025-2026 : Présence – Impact - Différence 

Edmonton, le 22 juin 2026 — Le Réseau santé Alberta (RSA) a tenu son assemblée générale annuelle 
(AGA) le 17 juin 2026 à la Cité francophone d’Edmonton, ainsi qu’en format virtuel, rassemblant près 
d’une soixantaine de participants. Notre présence sur le terrain, dans les régions, les écoles et les 
réseaux de santé, nous a permis de bâtir des liens de confiance solides avec les communautés 
francophones et nos partenaires.  

Parmi les faits marquants de l’année, soulignons :  
• L’adoption de notre plan stratégique 2026-2029, qui trace une voie claire pour les prochaines 

années;  
• Le financement et soutien au développement de projets porteurs, comme la Clinique mobile 

Saint-Thomas, qui facilite l’accès aux services pour les communautés et 
• Le lancement de deux programmes de français pour les professionnels de la santé dont : 

Français sur Objectifs Spécifiques avec l’École de langues de l’Université de l’Alberta et Café 
de Paris. 
 

PREUVE D’IMPACT 
En 2024, le français occupait le 13e rang parmi les langues les plus demandées en traduction et 
interprétation auprès d’Alberta Health Services (AHS). En 2025, notre langue s’est hissée au 10e rang. 
Cette progression s’inscrit dans un contexte d’efforts collaboratifs entre le RSA, l’ACFA et AHS visant à 
promouvoir l’accès aux services de santé en français. Source : Alberta Health Services (AHS)| Service 
d’Interprétation et de Traduction. Les données présentées sont agrégées et demeurent la propriété 
d’AHS. Elles sont utilisées à des fins d’information avec autorisation. 

Rapport annuel 2025-2026 

Tout ce travail n’aurait pas été possible sans l’appui engagé, constant et soutenu du conseil 
d’administration. Le RSA tient à souligner et à remercier chaleureusement les membres du conseil pour 
leur contribution remarquable tout au long de l’année, notamment dans le cadre de la planification 
stratégique, ainsi que pour leur présence active au sein des communautés à travers la province. 

Le RSA souhaite également rendre hommage aux membres du conseil d’administration qui terminent 
leur mandat : 

• Gisèle Lacroix, présidente (2018–2026) 
• Dre Michelle Dion, vice-présidente (2018–2026) 
• Nisrine Mokri, trésorière (2015–2026) 
• Dieudonné Kandolo, administrateur (2018–2026) 
• Serge Pétronille Makuetche, administratrice (2021–2026) 

COMMUNIQUÉ 

https://rsa-ab.ca/wp-content/uploads/2026/06/RSA_RA_2025-2026_web.pdf


 

Le RSA vous exprime sa profonde gratitude pour votre engagement et votre leadership. Nous nous 
réjouissons à l’idée de poursuivre nos futures collaborations avec chacun et chacune d’entre vous.  

Le RSA souhaite également souligner l’arrivée de nouveaux membres au sein de son conseil 
d’administration : Patrick Vanasse, Clément Chevret, Carine Ouedraogo, Dre Aida Saade et Valérie 
Jamga. Leur engagement et la diversité de leurs expertises viendront enrichir les travaux du conseil et 
contribueront à faire progresser la mission du RSA au service des communautés francophones de 
l’Alberta. 

À la suite de l’assemblée, la présidente sortante a dévoilé le nouveau site web du RSA, qui comprend 
désormais un répertoire de la santé interactif avec une fonctionnalité de géolocalisation, facilitant 
l’accès aux services en français à travers la province et offrant une navigation plus fluide pour trouver des 
ressources en santé. 
 
« J’ai hâte de montrer ce site à mes parents, qui ont tellement besoin de services de santé en français! », 
partage l’une des membres de l’auditoire. 
 
L’audience a également eu le privilège d’assister à une mini-conférence présentée par des étudiants de 
l’Université de l’Alberta, intitulée « Comprendre et agir : Projet de littératie en santé ». Leur projet met en 
lumière l’importance, pour les professionnels de la santé, d’adopter des interventions adaptées, claires 
et véritablement centrées sur le patient. 
 
Le RSA remercie chaleureusement  

• Cécilia Bernier, étudiante à la maîtrise en oncologie, Université de l’Alberta 
• Emily Grapel, 3e année du baccalauréat bilingue en sciences infirmières, Campus Saint-Jean/ 

Université de l’Alberta 
• Similoluwa Odusanya, finissant du Campus Saint-Jean, Université de l’Alberta 
• Catelyn Keough, finissante du Campus Saint-Jean, Université de l’Alberta 

 
Dre Nisrine Mokri, superviseure du projet, partage sa reconnaissance : « Je suis très fière du travail 
réalisé par Cécilia Bernier, Emily Grapel, Catelyn Keough et Similoluwa Odusanya, que j’ai eu le plaisir de 
superviser dans le cadre du projet sur la littératie en santé pour les francophones. Leur engagement et 
leur rigueur ont permis de mettre en lumière l’importance de mieux comprendre les inégalités en santé et 
de promouvoir une communication claire et accessible auprès de la communauté et des professionnels 
de la santé. J’aimerais également remercier le Réseau santé Alberta, qui a soutenu financièrement ces 
étudiantes dans le cadre de ce projet. » 
 
Enfin, le RSA souhaite exprimer sa reconnaissance envers ses partenaires, ses nombreux collaborateurs 
ainsi que la population francophone, dont l’engagement contribue activement à la réalisation d’une 
vision collective en matière de santé. 
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